
 

 1

A/A.  Federaciones y Asociaciones 
ASUNTO Programa Formación Continua 2010 Confederación ASPACE   
 
 
 
Les remitimos información relativa al Programa de Formación Continua 2010 de 
Confederación ASPACE, adjuntando la tipología de cursos de ámbito local a 
desarrollarse en Asociaciones adscritas a la Agrupación de Empresas que gestiona 
el Plan de Formación, así como los cursos de ámbito nacional a desarrollarse en 
Madrid. 
 
Para ello, junto con esta circular, se adjunta el catálogo de cursos ofertados con 
el desglose de contenidos y objetivos de cada uno de ellos, para que dispongan de 
una mejor noción del planteamiento de cada acción formativa en caso de interés en 
solicitarla. 
 
Además, se acompaña el Modelo de solicitud de cursos de ámbito local a 
ejecutarse en las Asociaciones agrupadas,  
 
Para poder participar en los cursos ofertados deben remitir dicho modelo 
(documento completo) a Confederación ASPACE hasta el próximo Jueves 28 
de Enero, A/A Julia García – Risco Vicente por Fax: 91 563 40 10 o E-mail: 
julia.g@confederacionaspace.org 
 

 
TIPOLOGÍA DE CURSOS DE ÁMBITO NACIONAL 

 
 
Enmarcados en la línea de colaboración emprendida con CEPES, Confederación 
Empresarial Española de Economía Social, a través del contrato programa 
concedido a esta entidad por la Fundación Estatal para la Formación en el Empleo, 
se procederá a la organización conjunta de diversas acciones formativas: 

 
� Curso Avanzado de intervención en Conductas Problemáticas 

(impartido por Victoria Martín - INICO) FECHAS: 09, 10 Y 11 de Junio  
� Manejo Basal de Salas de Estimulación Multisensorial (impartido 

por Carlos L. Pérez) FECHAS: 18 y 19 DE Noviembre  
 
 
 
 

CIRCULAR 02/10
15 de Enero del 2010



 

 2

El resto de cursos de ámbito nacional son  
 

� Respuestas a los cambios normativos en la actualidad. Ley de 
Dependencia y Gestión de la Calidad en las organizaciones. 
FECHAS: 15 y 16 de Abril (varios proveedores) 

� Jornadas Técnicas: Transición a las diferentes etapas de vida en 
las personas con Parálisis Cerebral. 21, 22 de Octubre (varios 
proveedores) 

 
Como consecuencia de la evidente necesidad del colectivo de la discapacidad, en el 
conocimiento y desarrollo de la Ley de Dependencia; y aprovechando los cambios 
sociales y de gestión que está generando, desde Confederación ASPACE hemos 
considerado de vital importancia el ofertar un curso vinculado a esta temática, que 
facilite respuestas a todas aquellas dudas que muestren nuestros profesionales 
dentro de un ámbito que está en plena actualidad. Queremos dar la posibilidad a 
todos aquellos profesionales que participen a que pongan en común todas sus 
experiencias y crear un clima de debate en el que puedan establecer mejoras en la 
ley y conozcan al mismo tiempo su desarrollo y puesta en práctica. 
 
Por otro lado, continuando con otro ámbito de gran actualidad, hemos querido 
abordar dentro de este curso aspectos relativos a la Gestión de la Calidad en 
nuestras entidades ASPACE. EL objetivo será conocer y contrastar los diferentes 
modelos y enfoques en la gestión de la calidad y la resolución de dudas en su 
puesta en práctica por parte de los profesionales de ASPACE, siempre fomentando 
el debate y la puesta en común de experiencias dentro de este ámbito. 
 
El procedimiento a seguir para poder asistir a cada uno de estos cursos, será el 
mismo que en años anteriores. Se enviará en forma de circular aproximadamente 
dos meses antes de la celebración de cada uno de los cursos, toda la información 
relativa a la documentación de inscripción junto con los plazos de envío.  
 
Finalmente, como se puede valorar, este año hemos retomado la iniciativa de las 
Jornadas Técnicas. Tal y como se viene realizando habitualmente, nos pondremos 
en contacto con todos los profesionales de ASPACE con el fin de que nos propongáis 
experiencias vinculadas a la temática que se abordará en este 2010, con el fin de 
exponerlas en el desarrollo de estas Jornadas. 
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TIPOLOGÍA DE CURSOS DE ÁMBITO LOCAL  
(A DESARROLLARSE EN ASOCIACIONES AGRUPADAS) 

 
ÁREA SERVICIOS 

ACCIÓN 
FORMATIVA 

CURSO Nº HORAS 
Nº MÍNIMO DE 

ALUMNOS 
DOCENTE 

1 
INTELIGENCIA 
EMOCIONAL 

12 15 
Aitor Gutiérrez/ Óscar 

Lázaro 

2 
COORDINACIÓN Y 
COMUNICACIÓN 

INTERNA 
12 15 Óscar Lázaro 

3 
NEGOCIACIÓN Y 
RESOLUCIÓN DE 

CONFLICTOS 
12 15 Óscar Lázaro 

4 
HABILIDADES DE 
COMUNICACIÓN Y 

RELACIONES HUMANAS 
8 15 Aitor Gutiérrez 

ÁREA SEXUALIDAD 

5 
EDUCAR Y ATENDER LA 
SEXUALIDAD DE LAS 
PERSONAS CON PC 

12 15 Carlos de la Cruz 

ÁREA AYUDAS TÉCNICAS 
6 RISOTERAPIA 8 15 Aitor Gutiérrez 

7 
CURSO DE INCIACIÓN 

HALLIWICK. 
HIDROTERAPIA 

8 15 Mª Isabel Gaviña 

8 

VALORACIÓN Y 
EDUCACIÓN DE LA 

MOTRICIDAD 
BUCOFACIAL 

10 15 
Mª Carmen Rubio / Eva 

Fernández 

9 
EDUCACIÓN OROFACIAL 
EN PARÁLISIS CEREBRAL 

8 15 Patricia Peñas 

10 
TRASTORNOS 

ORTOPÉDICOS EN 
PERSONAS CON PC 

10 15 
Mª Carmen Rubio / Eva 

Fernández 

ÁREA FISIOTERAPIA 

11 
 

ESTIMULACIÓN BASAL, I 
 

12 15 
Carlos l. Pérez, Bárbara 
Roller y Anna Esclusa 

12 ESTIMULACIÓN BASAL, II 12 15 
Carlos l. Pérez, Bárbara 
Roller y Anna Esclusa 

13 

ACOMPAÑAMIENTO EN 
LA PRÁCTICA DE LA 

ESTIMULACIÓN BASAL 
 

12 15 
Carlos l. Pérez, Bárbara 
Roller y Anna Esclusa 
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14 
CURSO ESTIMULACIÓN 

BASAL NIVEL AVANZADO 
12 15 

Carlos l. Pérez, Bárbara 
Roller y Anna Esclusa 

15 
FISIOTERAPIA 
RESPIRATORIA 

12 15 Joan Sala 

16 

ESTRATEGIAS PARA 
RESOLVER EL DÍA A DÍA: 

HERRAMIENTAS 
CORPORALES PARA EL 
ACOMPAÑAMIENTO E 
INTERVENCIÓN CON 

PERSONAS CON 
PLURIDISCAPACIDAD 

12 15 Carlos L. Pérez 

17 
 

TRASTORNOS DEL 
COMPORTAMIENTO 
DESDE EL ENFOQUE 

PERCEPTIVO DEL 
MODELO AFFOLTER, 

NIVEL II 

12 15 Anna Esclusa 

18 

MOVILIZACIÓN DE 
ENFERMOS CON 

GRANDES 
AFECTACIONES 

12 15 Joan Sala 

ÁREA DINÁMICAS 
19 TRABAJO EN EQUIPO 8 15 Aitor Gutiérrez 
20 JUEGOS ADAPTADOS 8 15 Laura Fernández  

21 
INICIACIÓN A LAS 
ACTIVIDADES DE 

AVENTURA APLICADAS 
8 15 José Mª Villar 

ÁREA SALUD 

22 
CUIDADOS DEL 

CUIDADOR 
12 15 Óscar Lázaro 

23 
GESTIÓN DEL ESTRÉS 

PROFESIONAL 
12 15 Aitor Gutiérrez 

 
 

Los contenidos de cada una de estas acciones formativas, se desarrollan en 
el documento adjunto “Catálogo de cursos Plan de Formación 2010”. 
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Como cada año el procedimiento que seguiremos en la gestión de solicitudes y 
adjudicación de cursos se basará en las siguientes etapas: 

 

1. Fecha última de recepción de solicitudes: Jueves 28 de Enero. A todas 
las entidades solicitantes se les permitirá como máximo 2 acciones 
formativas por asociación. Siempre que dispongan del crédito disponible 
para la ejecución de ambas. En caso de duda se pueden poner en contacto 
con la responsable del programa para la resolución de dudas relacionadas. 

2. Periodo de gestión con los ponentes. Cierre de fechas y acuerdos finales con 
las entidades 

3. Publicación de la Circular de Calendario de cursos  2010 (finales de Febrero) 

4. Ejecución de cursos: Finales de Febrero- Diciembre  

 


