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La paralisis cerebral es una pluridiscapacidad causada por una lesion en el cerebro antes de que su desarrollo
y maduracién sean completos. Casi el 80% de las personas con paralisis cerebral y otras discapacidades afines
tienen grandes necesidades de apoyo, ya sea a nivel fisico, intelectual, comunicacional, o por combinacién de dos
0 mas factores. Este significa que precisan apoyos humanos durante las 24 horas los 7 dias de la semana para el
desarrollo de sus actividades de la vida diaria. 1 de cada 500 personas tiene paralisis cerebral. En el mundo hay 17
millones de personas con paralisis cerebral y en Espafia viven 120.000 personas con paralisis cerebral .

EL ESTUDIO

Las personas con paralisis cerebral viven en situacion de mayor vulnerabilidad social. Este estudio, realizado en 2019
entre 406 personas con paralisis cerebral, 256 profesionales y 404 familiares; evidencia el grado de respeto de sus de-
rechos y en qué medida los conocen. Los resultados son estadisticamente significativos con un nivel de confianza del
95%. EI 61,8% de las 1.066 personas que participaron son mujeres.

EL RESPETO Y VULNERACION DE DERECHOS DE LAS PERSONAS CON PARALISIS CEREBRAL

¢En qué grado se vulneran los derechos de las personas con paralisis cerebral?

Grafico 1. Grado de conocimiento de los derechos de las personas con paralisis cerebral.
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Fuente: elaboracién propia a partir de los datos de la encuesta.

1. (2017) What's Cerebral Palsy. World Cerebral Palsy Day.
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3 DE CADA 4 PERSONAS CON PARALISIS CEREBRAL HAN VIVIDO UNA SITUACION
DE DISCRIMINACION.

El 46,5% de las mujeres con paralisis cerebral vive situaciones de discriminacién. Practicamente el doble que sus
compafieros hombres, discriminados en un 29,5% de los casos.

Grafico 2. Percepcidn de la discriminacién vivida y/o sufrida a lo largo de la vida.
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Fuente: elaboracién propia a partir de los datos de la encuesta.
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Las denuncias mas frecuentes sefialan las necesidades de apoyo, formacidon y empoderamiento para que las personas
con paralisis cerebral estén en disposicion de defender sus derechos. La igualdad y la no discriminacion, la partici-
pacién en la vida publica, la accesibilidad universal y el igual reconocimiento ante la Ley son las cuestiones que
mas denuncian las personas con paralisis cerebral.

Tabla 1. Tipo de denuncias mas frecuentes asociadas a vulneracién de tipos de derechos de la Convencion de los
Derechos de las Personas con Discapacidad.

Hombres Mujeres

lgualdady 58 36,0% 103 63,8% 161 100%
no discriminacién
Participacion 56 39,2% 87 60,7% 143 100%
en la vida publica
Accesibilidad universal 40 37,0% 68 63,0% 108 100%
Igual reconocimiento 38 38,0% 62 62,0% 100 100%
ante la ley
Educaciéon 24 30,0% 56 70,0% 80 100%
Habilitacién 25 34,7% 47 65,3% 72 100%
Movilidad personal 26 39,4% 40 60,6% 66 100%
Respeto 23 37,7% 38 62,3% 61 100%
a la privacidad
Toma 1 28,2% 28 71,8% 39 100%
de conciencia
Proteccion contra la
explotacion, la violencia 10 28,6% 25 71,4% 35 100%
y el abuso
Salud 9 27,3% 24 72,7% 33 100%
Nivel de vida
adecuado y proteccién 9 31,0% 20 69,0% 29 100%
social
Trabajo y empleo 9 50,0% 9 50,0% 18 100%
Derecho a vivir
con independencia y a formar 6 60,0% 4 40,0% 10 100%
para de la comunidad
Respeto del hogar 3 42,9% 4 57,1% 7 100%
y de la familia
Libertad de expresion,
de opinién y de acceso 3 60,0% 2 40,0% 5 100%
a lainformacién

Fuente: elaboracion propia a partir de los datos de la encuesta.

¢POR QUE LAS PERSONAS CON PARALISIS CEREBRAL PIENSAN QUE NO SE RESPETAN SUS
DERECHOS?

Las personas con pardlisis cerebral creen que hay cuatro razones principales por las que no se respetan sus derechos: la
falta de igualdad efectiva (29,6%), la discriminacién en su vida cotidiana (23,6%), los prejuicios (11,2%) y la infantilizacion
(10,9%).

Estos conceptos expresan que 3 de cada 4 personas con pardlisis cerebral viven la falta de respeto hacia
sus derechos de forma habitual.
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Figura 1: Los porqués de la falta de respeto de los derechos de las personas con discapacidad.
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¢QUE OCURRE CON LAS INCAPACITACIONES JUDICIALES?

Las incapacitaciones judiciales solo son admisibles cuando concurren grandes necesidades de apoyo a nivel intelectual.
El 50% de las personas con paralisis cerebral tiene capacidad intelectual plena. Sin embargo, el 38,4% declara
estar incapacitada, el 17,5% desconoce su situacion y solo el 31% indica no estar en situacién de incapacitacion
judicial.

Las incapacitaciones se han extendido de forma errénea a personas cuyas necesidades de apoyo no son intelectuales.
Esto priva de forma innecesaria a una importante parte del colectivo de personas con paralisis cerebral de su capaci-
dad de obrar para el ejercicio de derechos civiles y es un acto de desempoderamiento.

Grafico 3. Situacion de incapacitacion judicial dentro de las mujeres y de los hombres con paralisis cerebral.
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Fuente: elaboracién propia a partir de los datos de la encuesta.
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Esto ocurre por la tendencia a infantilizar a mujeres y hombres con paralisis cerebral. De acuerdo a los testimonios
recogidos en la encuesta, las personas con paralisis cerebral viven actitudes infantilizadoras que, encadenadas, pro-
mueven la falta de empoderamiento de forma exponencial en la misma medida que no se introducen recursos para la

autonomia y la toma de decisiones.

A continuacioén, se indican las situaciones que infantilizan mas habituales expresadas por las personas con paralisis
cerebral encuestadas y que conducen no solo al desempoderamiento, si no también a una légica de incapacitacion.

Figura 2. Asociaciones a la infantilizacion y sobreproteccién.
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Fuente: elaboracién propia.
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AUTOCONOCIMIENTO DE DERECHOS DE LAS PERSONAS CON PARALISIS CEREBRAL

Conocimiento de las personas con paralisis cerebral de sus derechos

La mayoria de las personas con paralisis cerebral, hasta un 58,1%, apenas conocen sus derechos. Los hombres con

paralisis cerebral tienden a sefialar que conocen mas sus derechos (el 64,4% dice que mucho) frente a lo que declaran
las mujeres (solo el 35,6% dice tener ese grado de conocimiento).

Grafico 4. Comparacion entre mujeres y hombres con paralisis cerebral sobre el grado de conocimiento de sus derechos.
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PRIORIZACION DE LOS DERECHOS DE LAS PERSONAS CON PARALISIS CEREBRAL SEGUN
PERFILES

Estos son los derechos mas importantes para personas con pardlisis cerebral, profesionales y para el entorno familiar.
Desde Confederacién ASPACE trabajamos con las personas con paralisis cerebral en el centro y priorizamos estas

cuestiones tanto en nuestra labor de defensa de derechos como en apoyo y formacion para la autorepresentacion.

Matriz de priorizacién por perfiles.

1° Igualdad y no discriminacién Igualdad y no discriminacién Igualdad y no discriminacion
20 Salud y habilitacién Libertad dg expresion, participacion 'polltlca y | Proteccién de Ig |ntegr|dad personal y contra
participacién cultural y deportiva la violencia y el abuso
3° Accesibilidad universal y movilidad personal Derechp avivir de forma mdepend@nte ya Salud y habilitacion
ser incluido dentro de la comunidad
4° Educacién Educacién Accesibilidad universal y movilidad personal
Proteccion de la integridad personal y contra | Proteccién de la integridad personal y contra -
5° . ’ ) ’ Educacién
la violencia y el abuso la violencia y el abuso
(388 Respeto a la privacidad, al hogar y a la familia | Accesibilidad universal y movilidad personal lgual reconoumlti:}zsiincti: laLeyyaccesoa
7° lgual recorWOC|m|e|::§35at?cti: laLeyyaccesoa Salud y habilitacién Respeto a la privacidad, al hogary a la familia
8 Derecho a vivir de forma independiente y a Trabaio v empleo Derecho a vivir de forma independiente y a
ser incluido dentro de la comunidad joyemp ser incluido dentro de la comunidad
9 Libertad dg expresion, participacién lpolltlca y | lgual reconommnantp ar\Fe la Leyy acceso a Trabajo y empleo
participacién cultural y deportiva la justicia
10° Trabajo y empleo Respeto a la privacidad, al hogary a la familia Libertad d? expresion, participacion lpo||t|ca y
participacién cultural y deportiva

Mujeres y hombres
con paralisis cerebral

Perfiles

Profesionales

Entorno familiar

Fuente: elaboracién propia a partir de los datos de la encuesta

ENLACES DE INTERES

Confederacion ASPACE:
https://aspace.org/

Los derechos de las personas con paralisis cerebral:
https://aspace.org/assets/uploads/publicaciones/285f3-191203_aspace_derechos_baja.pdf

Cuaderno Digital. Reforma del sistema de incapacitaciones judiciales:
https://aspace.org/assets/uploads/publicaciones/c3fc9-4_cuaderno_incapacitaciones_aspace_final5.pdf

Pardlisis cerebral: por nuestros derechos. Pagina Facebook de denuncia de situaciones de vulneracion de
derechos:
https://www.facebook.com/derechosparalisiscerebral

Dale la vuelta. Campaia del Dia Mundial de la Paralisis Cerebral sobre los derechos de las personas con para-
lisis cerebral:
https://www.youtube.com/watch?v=RBHaKBquk_k
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